


ร้อยละความก้าวหน้า 

ณ ไตรมาส 3

(ร้อยละสะสม)

ความก้าวหน้าการด าเนิน

โครงการ ณ ไตรมาส 4/2566

(น าค่าร้อยละสะสมในระบบมาตอบ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
รหัสเป้าหมาย

แผนย่อย
Q1 Q2 Q3 Q4 Q3

แผน

(แห่ง/คน/คร้ัง)

ผล

(แห่ง/คน/คร้ัง)
ร้อยละ

กองทะเบียนจัดหางานกลางและคุ้มครองคนหางาน

1 รง 0302-66-0003 กิจกรรมคุ้มครองป้องกันการหลอกลวงและลักลอบไป

ท างานต่างประเทศ

3,170,400 1 1 010201 92

2 รง 0302-66-0002 กิจกรรมตรวจสอบการท างานของคนต่างด้าวและสถาน

ประกอบการ

1,029,500 1 1 010201 98

3 รง 0302-66-0004 โครงการศูนย์ร่วมบริการช่วยเหลือแรงงานต่างด้าว 8,000,000 1 1 10201 98

4 รง 0302-66-0005 โครงการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันการกระท าผิดกฎหมาย

ว่าด้วยการบริหารจัดการการท างานของคนต่างด้าว

5,000,000 1 1 10201 92

กองบริหารข้อมูลตลาดแรงงาน

5 รง 0304-66-0002 กิจกรรมผลิตและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารตลาดแรงงาน 140,000 3 11 110401 91

กองบริหารแรงงานไทยไปต่างประเทศ

6 รง 0306-66-0004 กิจกรรมการให้บริการจัดหางานต่างประเทศ 1,802,000 3 11 110401 94

7 รง 0306-66-0003 กิจกรรมเตรียมความพร้อมให้คนหางานเพ่ือป้องกันการ

ตกเป็นเหย่ือการค้ามนุษย์ด้านแรงงานในการไปท างาน

ต่างประเทศ

250,000 1 1 010201 92

กองพัฒนาระบบบริการจัดหางาน

8 รง 0307-66-0005 กิจกรรมส่งเสริมการมีงานท าของผู้สูงอายุ 3,227,300 4 15 150202 100

9 รง 0307-66-0004 กิจกรรมสร้างงานเสริมอาชีพ Job Expo Thailand 

2023

15,971,100 3 11 110401 100

10 รง 0307-66-0003 กิจกรรมยกระดับการให้บริการจัดหางานในประเทศ 59,399,600 3 11 110401 100

11 รง 0307-66-0002 กิจกรรมก้าวสู่งานท่ีดี คนมีคุณภาพ 1,563,300 3 11 110401 92

กองส่งเสริมการมีงานท า

12 รง 0309-66-0004 กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ 3,316,300 4 15 150202 77

13 รง 0309-66-0003 โครงการวันมหกรรมอาชีพ 4,100,000 3 11 110401 72

14 รง 0309-66-0002 โครงการเตรียมความพร้อมแก่ก าลังแรงงาน 20,071,900 3 11 110401 89

โครงการท่ีรายงานความก้าวหน้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ไตรมาส 4/2566
ของกรมการจัดหางาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จ านวน 23 โครงการ

ความสอดคล้องกับ

แผนระดับ 1-2

ความก้าวหน้าไตรมาส 4 /66

(กรุณาระบุหน่วย เช่น 100 แห่ง)
หมายเหตุ

กรณีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีก าหนด (ร้อยละ 100) 

ขอให้ช้ีแจงเหตุผลเพ่ิมเติมโดยละเอียด

งบประมาณ

(บาท)
ล าดับ รหัสโครงการ ช่ือโครงการ/การด าเนินการ

รายงาน

ความก้าวหน้า 

(รายไตรมาส)



ร้อยละความก้าวหน้า 

ณ ไตรมาส 3

(ร้อยละสะสม)

ความก้าวหน้าการด าเนิน

โครงการ ณ ไตรมาส 4/2566

(น าค่าร้อยละสะสมในระบบมาตอบ

ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท
รหัสเป้าหมาย

แผนย่อย
Q1 Q2 Q3 Q4 Q3

แผน

(แห่ง/คน/คร้ัง)

ผล

(แห่ง/คน/คร้ัง)
ร้อยละ

ความสอดคล้องกับ

แผนระดับ 1-2

ความก้าวหน้าไตรมาส 4 /66

(กรุณาระบุหน่วย เช่น 100 แห่ง)
หมายเหตุ

กรณีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีก าหนด (ร้อยละ 100) 

ขอให้ช้ีแจงเหตุผลเพ่ิมเติมโดยละเอียด

งบประมาณ

(บาท)
ล าดับ รหัสโครงการ ช่ือโครงการ/การด าเนินการ

รายงาน

ความก้าวหน้า 

(รายไตรมาส)

ส านักบริหารแรงงานต่างด้าว

15 รง 0316-66-0012 โครงการออกใบอนุญาตท างานให้กับผู้เช่ียวชาญ 617,200 3 11 110402 100

16 รง 0316-66-0008 โครงการศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ (One Stop 

Service) ด้านแรงงานต่างด้าวเพ่ือสนับสนุนเขต

เศรษฐกิจพิเศษ

15,071,700 2 9 090302 49

17 รง 0316-66-0010 กิจกรรมป้องกันปัญหาการค้ามนุษย์ด้านแรงงานต่างด้าว 1,080,000 1 1 010201 100

18 รง 0316-66-0009 กิจกรรมพิจารณาค าขอ การรับแจ้งและจัดท าทะเบียน

การท างานของคนต่างด้าว มาตรา 59 มาตรา 61 และ

มาตรา 63/1

522,000 1 1 010201 100

19 รง 0316-66-0013 โครงการศูนย์ประสานแรงงานประมง 7,102,500 1 1 010202 100

20 รง 0316-66-0014 โครงการศูนย์บริหารแรงงานเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก

1,400,000 2 9 090102 76

21 รง 0316-66-0015 ศูนย์แรกรับเข้าท างานและส้ินสุดการจ้าง 29,000,000 1 1 10201 58

22 รง 0316-66-0016 โครงการบริหารจัดการแรงงานต่างด้าว 349,000,000 1 1 10201 100

23 รง 0316-66-0017 โครงการสนับสนุนศูนย์ประสานแรงงานประมง 22 

จังหวัด

17,367,240 1 1 10201 100

17 17 23 23

หมายเหตุ :             :  โครงการท่ีต้องรายงานความก้าวหน้า จ านวน 23 โครงการ



ร้อยละความก้าวหน้า 

ณ ไตรมาส 3

(ร้อยละสะสม)

ความก้าวหน้าการด าเนิน

โครงการ ณ ไตรมาส 4/2566

(น าค่าร้อยละสะสมในระบบมาตอบ)

ยุทธศาสตร์

ชาติ
แผนแม่บท

รหัส

เป้าหมาย

แผนย่อย

Q1 Q2 Q3 Q4 Q3 Q4
แผน

 (แห่ง/คน/คร้ัง)

ผล

 (แห่ง/คน/คร้ัง)
ร้อยละ

กองแผนงานและสารสนเทศ 

1 รง 0404-66-0001 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานมหกรรม Skill Expo พลิกโฉมการพัฒนาคน

สู่โลกยุคใหม่

5,000,000 3 11 110401 10

2 รง 0404-66-0002 ค่าใช้จ่ายในการจ้างท่ีปรึกษาติดตามและประเมินผลโครงการตาม

แผนพัฒนาฝีมือแรงงาน

1,063,900 3 11 110401 50

3 รง 0404-66-0003 โครงการประชุมกรอบความร่วมมือและพิธีลงนามความร่วมมือ

เครือข่าย

132,550 3 11 110401 75

4 รง 0404-66-0004 โครงการติดตามผลการด าเนินการเครือข่ายพัฒนาฝีมือแรงงาน 98,400 3 11 110401 75

5 รง 0404-66-0005 รู้เพ่ือท าได้จริง เพ่ือชีวิต :แนวทางการพัฒนาและยกระดับทักษะเพ่ือ

อนาคตของแรงงานนอกระบบการศึกษาในสถานประกอบกิจการท่ี

เช่ือมโยงกับผลิตผลทางเกษตรในจังหวัดสุพรรณบุรี

573,000
งบประมาณจาก 

สกสว.

2 23 230201 60

6 รง 0404-66-0006 โครงการยกระดับผลิตภาพและพัฒนาก าลังคนเพ่ือสร้าง

ความสามารถในการแข่งขันภาคอุตสาหกรรม

14,820,000 2 4 040601 95

7 รง 0404-66-0007 โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ กิจกรรม

พัฒนาสมรรถนะบุคลากรเฉพาะทางรองรับอุตสาหกรรมการบิน

และโลจิสติกส์

1,167,000 2 7 070101 100

8 รง 0404-66-0008 โครงการขับเคล่ือนภารกิจคณะกรรมการพัฒนาแรงงานและ

ประสานงานการฝึกอาชีพแห่งชาติ (กพร.ปช.) และ

คณะอนุกรรมการภายใต้ กพร.ปช.

5,966,950 2 4 040601 61

กองพัฒนาศักยภาพแรงงานและผู้ประกอบกิจการ

9 รง 0405-66-0004 โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาส     

ในการประกอบอาชีพ กิจกรรมพัฒนาฝีมือแรงงานสตรีเพ่ือยกระดับ

ศักยภาพวัยแรงงาน

5,850,000 3 11 110401 72

10 รง 0405-66-0005 โครงการพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนท่่ี 9,680,000 1 1 010201 78

11 รง 0405-66-0006 โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ กิจกรรม

พัฒนาบุคลากรด้านโลจิสติกส์รองรับธุรกิจขนส่งและการค้าระหว่าง

ประเทศ

4,290,000 2 7 070102 67

12 รง 0405-66-0007 โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสใน

การประกอบอาชีพ กิจกรรมเพ่ิมทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนท่ีไม่ได้

เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ

16,632,000 3 11 110401 94

โครงการท่ีรายงานความก้าวหน้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ไตรมาส 4/2566
ของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จ านวน 55 โครงการ (จากจ านวนโครงการ 62 โครงการ)

ความสอดคล้องกับ

แผนระดับ 1-2

รายงาน

ความก้าวหน้า 

(รายไตรมาส)

ความก้าวหน้าไตรมาส 4 /66

(กรุณาระบุหน่วย เช่น 100 แห่ง)

ล าดับ รหัสโครงการ ช่ือโครงการ/การด าเนินการ
งบประมาณ

(บาท)

หมายเหตุ

กรณีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีก าหนด (ร้อยละ 100) 

ขอให้ช้ีแจงเหตุผลเพ่ิมเติมโดยละเอียด



ร้อยละความก้าวหน้า 

ณ ไตรมาส 3

(ร้อยละสะสม)

ความก้าวหน้าการด าเนิน

โครงการ ณ ไตรมาส 4/2566

(น าค่าร้อยละสะสมในระบบมาตอบ)

ยุทธศาสตร์

ชาติ
แผนแม่บท

รหัส

เป้าหมาย

แผนย่อย

Q1 Q2 Q3 Q4 Q3 Q4
แผน

 (แห่ง/คน/คร้ัง)

ผล

 (แห่ง/คน/คร้ัง)
ร้อยละ

ความสอดคล้องกับ

แผนระดับ 1-2

รายงาน

ความก้าวหน้า 

(รายไตรมาส)

ความก้าวหน้าไตรมาส 4 /66

(กรุณาระบุหน่วย เช่น 100 แห่ง)

ล าดับ รหัสโครงการ ช่ือโครงการ/การด าเนินการ
งบประมาณ

(บาท)

หมายเหตุ

กรณีผลการด าเนินงานไม่เป็นไปตาม

เป้าหมายท่ีก าหนด (ร้อยละ 100) 

ขอให้ช้ีแจงเหตุผลเพ่ิมเติมโดยละเอียด

13 รง 0405-66-0008 โครงการพัฒนาทักษะเฉพาะของแรงงานอิสระยุค 4.0 (Gig Worker) 208,000,000 3 11 110401 77

14 รง 0405-66-0009 โครงการฝึกอบรมแรงงานตามโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ 5,000,000 3 11 110401 87

15 รง 0405-66-0010 โครงการฝึกอบรมแรงงานกลุ่มเป้าหมายเฉพาะเพ่ือเพ่ิมโอกาสใน

การประกอบอาชีพวิถีใหม่

27,500,000 3 11 110401 100

ส านักพัฒนาผู้ฝึกและเทคโนโลยีการฝึก

16 รง 0407-66-0016 โครงการเสริมสมรรถนะแรงงานด้านเทคโนโลยีรองรับการท างาน    

 ในศตวรรษท่ี 21

15,192,900 3 11 110401 90

17 รง 0407-66-0017 โครงการยกระดับเพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือและสมรรถนะแรงงาน

รองรับการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยี

20,000,000 3 11 1104001 96

18 รง 0407-66-0018 โครงการพัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ กิจกรรม

พัฒนาบุคลากรรองรับอุตสาหกรรมโลจิสติกส์

5,160,000 2 7 070101 77

19 รง 0407-66-0019 โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานช้ันสูงในเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก (EEC)

10,253,400 2 9 090102 82

20 รง 0407-66-0020 โครงการเพ่ิมศักยภาพบุคลากรฝึกหรือผู้ประเมินให้มีสมรรถนะท่ี

จ าเป็นส าหรับโลกยุคใหม่ และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปล่ียนแปลงอย่าง

ฉับพลันของเทคโนโลยี

387,600 3 11 110401 73

21 รง 0407-66-0021 โครงการพัฒนาศักยภาพแรงงานฝีมือรองรับเขตเศรษฐกิจพิเศษไทย

 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงานรองรับพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจ

ภาคใต้ (SEC)

2,720,000 2 9 090202 69

22 รง 0407-66-0022 โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและผู้ประกอบการใน

อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว

11,270,000 2 5 050602 75

ส านักพัฒนามาตรฐานและทดสอบฝีมือแรงงาน 

23 รง 0408-66-0005 โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับ

การแข่งขัน กิจกรรมทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ

10,000,000 3 11 110401 100

24 รง 0408-66-0006 โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับ

การแข่งขัน กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิภาพของเครือข่ายการด าเนินการ

เก่ียวกับมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ

2,387,000 3 11 110401 100

25 รง 0408-66-0007 โครงการยกระดับแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับ

การแข่งขัน กิจกรรมพัฒนาศักยภาพแรงงานเพ่ือรองรับการจ่าย

ค่าจ้างตามมาตรฐานฝีมือ

8,979,000 3 11 110401 95

26 รง 0408-66-0008 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 1,750,000 3 11 110401 100
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27 รง 0408-66-0009 โครงการวันมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ประจ าปี 2566 เทิดทูน 

"พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย"

500,000 3 11 110401 100

28 รง 0408-66-0010 โครงการส่งเสริมการจัดท ามาตรฐานฝีมือแรงงานตามมาตรา 26 

เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงโครงสร้างเศรษฐกิจในยุค New Normal

 และอุตสาหกรรมแห่งอนาคต ประจ าปีงบประมาณ         พ.ศ. 

2566

2,580,600 3 11 110401 100

29 รง 0408-66-0011 โครงการพัฒนามาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติหรือวิธีการทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

1,500,000 3 11 110401 100

30 รง 0408-66-0012 การขับเคล่ือนระบบประกันคุณภาพส าหรับระบบทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงานแห่งชาติ

600,000 3 11 110401 75

31 รง 0408-66-0013 พัฒนาระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติด้วยวิธีการ

ทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-Testing System)

100,000 3 11 110401 0

กองวิเทศสัมพันธ์ 

32 รง 0491-66-0001 การอ านวยการโครงการฝึกปฏิบัติงานทางเทคนิคส าหรับผู้ฝึก

ปฏิบัติงานทางเทคนิคไทยในญ่ีปุ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ไม่ใช้

งบประมาณ

1 2 020202 100

33 รง 0491-66-0002 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ปฏิบัติงาน

73,860 1 1 010401 - - -

34 รง 0491-66-0003 โครงการเศรษฐกิจใส่ใจ (Care Economy) ไม่ใช้งบประมาณ 3 17 170101 - - -

ส านักงานรับรองความรู้ความสามารถ 

35 รง 0494-66-0004 โครงการเตรียมความพร้อมในกระบวนการการประเมินความรู้ 

ความสามารถตามพระราชบัญญัติส่งเสริม การพัฒนาฝีมือแรงงาน 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

282,030 3 11 110401 100

36 รง 0494-66-0005 โครงการสัมมนาสร้างการรับรู้เพ่ือส่งเสริมแรงงานคุณภาพผ่านระบบ

รับรองความรู้ความสามารถ

689,200 3 11 110401 100

37 รง 0494-66-0006 โครงการติดตามประเมินผลการรับรองความรู้ความสามารถเพ่ือลด

ความสูญเสีย เพ่ิมความปลอดภัย ให้แก่สาธารณะ

499,770 3 11 110401 100

38 รง 0494-66-0007 โครงการส่งเสริมการลดความสูญเสีย เพ่ิมความปลอดภัยผ่านการ

รับรองความรู้ความสามารถ

4,826,000 3 11 110401 90

ศูนย์ข้อมูลเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

39 รง 0496-66-0001 โครงการเช่าใช้บริการส่ือสารโทรคมนาคม ประจ าปีงบประมาณ      

 พ.ศ. 2566

1,368,300 6 20 200101 75

40 รง 0496-66-0002 โครงการจ้างบ ารุงรักษาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์และระบบเครือข่าย 480,000 6 20 200101 75
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สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 1 สมุทรปราการ

41 dsd_regional_11_1

-66-0002

โครงการพัฒนาศักยภาพช่างเช่ือมไทยสู่ระดับสากล กิจกรรม 

ยกระดับศักยภาพช่างเช่ือมไทยสู่ระดับสากล

3,934,500 3 11 110401 100

42 dsd_regional_11_1

-66-0003

โครงการพัฒนาศักยภาพช่างเช่ือมไทยสู่ระดับสากล กิจกรรม 

ทดสอบช่ างเช่ือมตามมาตรฐานสากล

2,456,600 3 11 110401 100

43 dsd_regional_11_1

-66-0004

โครงการพัฒนาศักยภาพช่างเช่ือมไทยสู่ระดับสากล กิจกรรมพัฒนา

บุคลากรต้นแบบช่างเช่ือมกรมพัฒนาฝีมือแรงงานสู่ระดับสากล

3,500,000 3 11 110401 85

44 dsd_regional_11_1

-66-0005

ครงการพัฒนาศักยภาพช่างเช่ือมไทยสู่ระดับสากล พัฒนาชุดการฝึก

ตามหลักสูตรยกระดับฝีมือช่างเช่ือมตามสมรรถนะ

1,050,000 3 11 110401 70

กลุ่มกฎหมาย 

45 รง 0409-66-0001 กิจกรรมปรับปรุงแก้ไขกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือ

แรงงาน

60,500 3 11 110401 95

กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

46 รง 0411-66-0001 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการคิดเชิงออกแบบเพ่ือพัฒนาองค์กร 

(Design Thinking for Organization Development) ก้าวสู่การ

ปรับบทบาทและโครงสร้างใหม่

292,200 6 20 200401 - - -

47 รง 0411-66-0002  ประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง ตัวช้ีวัดประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

242,100 6 20 200401 100

ส านักงานเลขานุการกรม

48 รง 0401-66-0001 โครงการก่อสร้างอาคารส านักงาน สูง 6 ช้ัน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน

 ปีงบประมาณ 2566

4,784,400 6 20 200401 81

กลุ่มตรวจสอบภายใน

49 รง 0410-66-0002 ตามแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 674,800 6 20 200201 100

กองส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน

50 รง 0406-66-0002 โครงการขับเคล่ือนการด าเนินงานตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการ

พัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
300,000 3 11 110401 - - -

51 รง 0406-66-0003 โครงการนักประชาสัมพันธ์มืออาชีพภารกิจกองทุนพัฒนาฝีมือ

แรงงานยุคดิจิทัล

729,200 6 20 200501 80

52 รง 0406-66-0004 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรผู้ปฏฺบัติงานกองทุนพัฒนาฝีมือ

แรงงานด้านการประเมินเงินสมทบ

628,150 6 20 200501 100 - -

53 รง 0406-66-0005 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ืองเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารความ

เส่ียงและการควบคุมภายในกองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน    ประจ าปี

159,880 6 20 200501 - - -
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54 รง 0406-66-0006 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การทบทวนแผนปฏิบัติการด้าน

กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2566 – 2570 และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี 2567

211,300 6 20 200401 75

55 รง 0406-66-0007 โครงการจ้างจัดท าเว็บไซต์กองทุนพัฒนาฝีมือแรงงาน 336,000 6 20 200401 50

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ

56 รง 0492-66-0001 โครงการพัฒนาฝีมือแรงงานนานาชาติ รองรับการฟ้ืนตัวทาง

เศรษฐกิจในกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง

5,000,000 1 2 020202 100

กองบริหารทรัพยากรบุคคล

57 รง 0403-66-0002 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารระดับกลาง (นบก.) ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 รุ่นท่ี 5

650,400 6 20 200501 100

58 รง 0403-66-0003 โครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบและสร้างสรรค์ 138,140 6 20 200501 0

59 รง 0403-66-0004  โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เร่ือง การเสริมสร้างและพัฒนา

คุณธรรมจริยธรรม ส าหรับนักบริหาร ตามประมวลจริยธรรม

ข้าราชการพลเรือน

233,300 6 20 200501 0

60 รง 0403-66-0005 โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการใหม่กรมพัฒนาฝีมือ

แรงงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

300,160 6 20 200501 91

กองส่ือสารองค์กร

61 รง 0497-66-0001 โครงการเผยเเพร่ภารกิจ ภาพลักษณ์ กรมพัฒนาฝีมือเเรงงาน โดย

ส่ือประชาสัมพันธ์ ประจ าปี 2566

4,000,000 6 20 200101 100

62 รง 0497-66-0002 โครงการจัดท าสมุดเผยเเพร่ข้อมูลพ้ืนฐานในการประสานงานเเละ

อ านวยความสะดวกในการบริการประชาชน ประจ าปี 2566
300,000 6 20 200101 - - -

53 60 56 55

หมายเหตุ :          :  โครงการท่ีต้องรายงานความก้าวหน้า จ านวน 55 โครงการ


